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ASAMBLEA GENERAL

S
|

Solud Mental E
Vaolencio

VICEPRESIDENTE:
JOAN GOM ALADEIO VICEPRESIDENTA:
MERCEDES MINAN

VOCAL: REMEI BALBASTRE | ROY SECREIARIO:
VOCAL: LILIANA MORENO MARTINEZ VICENTE MOTOS ORELLANA

ICOLOGO; PABLO CABEZA ESCRIVA ADMINISTRATIVO: MANUEL COLOMER LLUCH
PSICOLOGO: ELOY DEL TESO MARCH MONITORA DE OCIO; MARIA CARRAS

RABAJIADORA SOCIAL: BEGONA MARIN SANCHEZ TECNICO DE INSERCION LABORAL: NOEMI LOPEZ PEREZ

COMUNICACION: MAR CARRERES ASUERO TERAPEUTA OCUPACIONAL: CRISTINA LOPEZ GONZALEZ

VOLUNTARIOS
SERVICIO DE ASESORIA LEGAL

EXTERNA: MARIA FUSI
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El programa de ocio inclusivo aparece para subsanar la necesidad de las
personas con problemas de salud mental de una red de contactos y una integracion
social normalizada. La finalidad del programa es crear un recurso de convivencia
terapéutica, trabajando a distintos niveles, desde la motivacion y la adquisicion de
compromiso pasando por todo tipo de habilidades sociales e incluso el tratamiento
de hdbitos saludables para la vida. En muchas ocasiones las personas con
problemas de salud mental se ven afectadas por una desestructuracion de su
entorno social y desde el programa de ocio inclusivo se intenta también disminuir el

aislamiento social y los problemas que de éste derivan.
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participacion en la comunidad. Este servicio también atiende a sus familiares.
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